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PROGRAMME DE FORMATION 

Réfléchir la stratégie de la coopérative 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 

- permettre aux administrateurs et à la direction générale de dégager une vision stratégique commune à 
horizon 5-10 ans 
- élaborer un plan d'action opérationnel où chaque participant pourra contribuer personnellement 
 

PUBLIC ET PREREQUIS : 

Public: administrateurs, cogérants, directeur général et cadres de direction de la coopérativePrérequis: 
avoir suivi la formation "Rôle et mission de l'administrateur d'une coopérative artisanale" 
 

DUREE : 1 jour(s), 7 heures 

DELAI D’ACCES A LA FORMATION : 3 mois 

INTERVENANT, QUALIFICATION : Hubert MUZARD: cofondateur et gérant de la Scop 
COMPÉTENCES COOPÉRATIVES spécialisée dans la formation des administrateurs des 
organisations fonctionnant sous statut coopératif 

MOYENS PEDAGOGIQUES : Courts exposés méthodologiques, réflexions en sous-groupes, mises en 
commun, synthèses 

MODALITES D’EVALUATION : Exercices pratiques et débriefings 

VALIDATION : Attestation de formation  

ACCESSIBILITE - HANDICAP : En cas de situation de handicap (moteur, auditif, visuel, etc…) prenez 
contact avec l’ECA pour préparer votre stage de formation dans les meilleures conditions 

A PREVOIR / A NOTER : De quoi noter 

DEROULE DE LA FORMATION 

Matinée : 
Les fondamentaux d’une coopérative 
1- L’analyse stratégique 
2- Exercice pratique n°1 
3- Débriefing n°1 
Après-midi : 
4- Le plan d’action 
5- Exercice pratique n°2 
6- Débriefing n°2 
7- Synthèse, conclusion et évaluation 
 
 


